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CL 1

Zakladné ustanovenia a predmet podnikatel'skej Cinnosti

(1) Stredna odborna 3kola (dalej len .3kola™) vydava v sulade s Metodickym pokynom
Ministerstva kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske] republiky (MS) ¢&.12/2009-R
227.82009 a v zneni MP MS &.17/2015 *), tito smernicu pod nazvom: ..Vnitorné
pravidla na vykondvanie podnikatel'skej &innosti* (dalej len .smernica”).

(2) Podl'a ustanovenia § 2 Obchodného zakonnika & 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov sa podnikanim rozumie sastavna ¢innost  vykondvand samostatne
dnikatel'om vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost za uéelom dosiahnutia zisku.
kola vykonava podnikatel'sku innost’. ktora nesmie byt v rozpore s plnenim iej
poslania.

Predmet podnikatel'skej Cinnosti

(1) Skola mdze popri plneni svojich hlavnych aloh vykonavat' aj podnikatel'ska ¢innost.
V ramei podnikatel'skej Cinnosti vykondava za Ghradu &innosti nadvizujice na jej
vzdelavaciu alebo d'algiu tvorivi ¢innost' alebo ginnosti sliziace na GéinnejSie vyuzitie
majetku.

(2) Predmetom podnikatel'skej ¢innosti tkoly s &innosti, ktoré su ako predmet

podnikania zapisané v 7ivnostenskom registri a Zriad'ovacej listine tkoly. K ddtumu

G&innosti tejto smernice s to ¢innosti:

- vykondvanie Koncesovanej Jivnosti vnitro§titna nepravidelni autobusova doprava

- vykonavanie ohlasovej zivnosti ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych
¢innosti

CL2

Pravidla na vykonavanie podnikatel’skej ¢innosti

(1) Podnikatel'ski ¢innost’ Skola vykonava za acelom zabezpetenia doplnkového zdroja
financovania hlavnych Gloh. na ktoré bola zriadend. Podnikatel'ska ¢innost’ nesmie
ohrozit kvalitu a obmedzit' rozsah a dostupnost’ &innosti napliiajicich jej poslanie v
zmysle platnych predpisov.

(2) Vydavky na podnikatel'ska innost” musia byt kryté prijmami z nej. Skola je povinna
viest v Gctovnictve vydavky a prijmy spojené s podnikatel'skou ¢innostou na

samostatnom uéte oddelene od svojej hlavnej &innosti.

(3) V pripade potreby Skola vedie finanéné prostriedky tykajice sa podnikatel'ske]
ginnosti na samostatnom beZnom ucte.

(4) Podnikatel'ska Cinnost sa vykondva za thradu. Celkové vydavky na podnikatel'ski



Einnost v kalendarnom roku musia byt’ kryté celkovymi prijmami z nej.

(5) Podnikatel'ska ¢innost podlicha dafovym povinnostiam podl'a zikona o dani z
prijmov, pripadne inych dafiovych zikonov.

(6) Zisk z podnikatel'skej €innosti po zdaneni sa pouZije v stlade s ¢lankom 4 a S tejto
smernice.

(7) Nevycerpané finantné prostriedky ziskané z podnikatel'skej €innosti mozno pouZit
v nasledujucich kalenddrnych rokoch az do vy&erpania.

(8) V pripade, Ze vysledkom podnikatel'skej ¢innosti k 30.septembru rozpoétového roka
je strata, riaditel’ $koly zabezpeti, aby bola do konca rozpoctového roka vyrovnand, alebo
urobi opatrenia na ukonéenie podnikatel'skej Cinnosti, aby sa v dalom roku uz
nevykondvala.

(9) Podnikatel'ska ¢innost' Skoly v rozsahu predmetu podnikania zapisaného v
zivnostenskom registri ma kratkodoby charakter. Aktivita v ramci podnikatel'skej
ginnosti moze byt riesena formou objednavok, alebo formou zmluvy.

(10) Pri prevzati objednavky je zodpovedny zamestnanec povinny posadit’ moZnost’
plnenia objednanych prac, sluZieb z hfadiska kapacitnych moZnosti Skoly a
kvalifikaénych predpokladov zamestnancov pre kvalitné splnenie prac, sluzieb v termine
dohodnutom s objednavatel'om.

(11) V pripade, Ze je pocas roka nedostatocny zaujem od objednavatela na vykonanie
predmetu podnikatel'skej ¢innosti, Skola v roku podnikatel'ski ¢innost’ nevykona.

C1.3

Cenovi kalkulacia podnikatel’skej ¢innosti

(1) Tvorba cien prac a sluzieb realizovanych v ramci podnikatel'skej ¢innosti Skoly sa
uskutoéfiuje v zmysle zdkona ¢. 18/1996 Z. z. o cendach v zneni neskorsich predpisov a
vyhlagky ¢&. 87/1996 Z. z., ktorou sa zdkon o cendch vykondva. Cena sa stanovuje
dohodou medzi objednavatel'om a skolou.

(2) Zakladom pre stanovenie ceny je kalkuldcia ekonomicky opravnenych nakladov plus
stanovené percento zisku z celkovych nakladov. o ktorom rozhoduje riaditel’ skoly.

(3) Ekonomicky oprdvnenymi nakladmi sa niklady na obstaranie zodpovedajuceho
mnozstva priamych ndkladov, mzdovych a ostatnych osobnych ndkladov a rezijnych
nékladov. Pri posudzovani ekonomicky opravnenych nakladov sa vychadza z vyvoja
obvyklej drovne tychto nakladov v porovnatelnych ekonomickych podmienkach s
prihliadnutim na osobitnosti innosti.

(4) Podkladom pre stanovenie ceny je kalkulacia vykonu, ktord zahfa vietky naklady
tykajuce sa predmetu zmluvy a sluzi k vnitornym potrebam Skoly.

(5) Clenenie kalkulaénych polozZiek nakladov pre kalkulaciu vykonov a ceny Vv
podnikatel'skej ¢innosti vyplyva z typového kalkulaného vzorca upraveného nasledovne:
I. Priamy materidl

2. Mzdy a poistné odvody



3. Ostatné priame naklady

4. Nepriame naklady

5. ¥ Viastné naklady (sucetr.1.az4d.)
6. Zisk

7. £ Cena spolu s DPH (saet r. 5.a 6.)

Skola nie je platcom DPH. Kalkulaéné polozKy nakladov nakupované od platcov DPH sa
uvadzajo s DPH.

(6) Kalkulaény vzorec spolu s vysvetlivkami tvori prilohu ¢.1 tejto smernice.

Cl.4

Pouzitie zisku z podnikatel’skej ¢innosti

(1) Celkovy hospodarsky vysledok skoly je sicet jej hospodarskeho vysledku v hlavnej
¢innosti a hospodérskeho vysledku v podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni.

(2) V pripade. Ze pocas roka Skola podnikatel'ski ¢innost’ nevykonavala, hospodarsky
vysledok skolytvori vysledok v hlavnej ¢innosti.

(3) Skola pouzije zisk po zdaneni na tvorbu rezervného fondu. V pripade straty v hlavnej
innosti bude tato vykrytd ziskom z podnikatel'skej ¢innosti vytvoreného rezervneho
fondu.

CL5

Pouzitie finanénych prostriedkoy ziskanych z podnikatel’skej €innosti

(1) Finanéné prostriedky. ktoré si ziskom z podnikatel'skej ¢innosti. st doplnkovym
zdrojom financovania hlavnych Gloh gkoly a pouZivaji sa najmi podl'a odseku 2 tohto
¢lanku,

(2) Finan&né prostriedky sa pouzivaji na krytie beznych vydavkov najmé na:

a) niakup materidlu, u¢ebnych pomocok. vybavenia, vypoctovej techniky.

b) opravy, udrzbu 3koly a zariadeni.

¢) Ghradu ¢asti vydavkov na prezentdciu Skoly na vystavach. na reprezentaciu a pod.,
d) ostatné bezné vydavky schvalené riaditefom skoly.

CL6

Odmeitovanie zamestnancov vykonavajicich podnikatel’ska ¢innost’

(1) Prace shvisiace s podnikatel'skou Ginnostou sa vykonavaju na ziklade
pracovnopravnych vztahov medzi &olou a zamestnancom v silade s prislusnymi
ustanoveniami Zakonnika prace a zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov. a to na zaklade :

a) pracovného pomeru, zaloZeného pracovnou zmluvou na ustanoveny tyzdenny
pracovny ¢as alebo kratsi pracovny {as, uzatvorenou medzi 3kolou a zamestnancom.

b) pisomne uzatvorenej dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.
napr. dohody o vykonani prace. dohody o pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci



Studentov (d'alej len ..dohoda™).

(2) Pracovny pomer a dohody s externymi zamestnancami, ktori nie su zamestnancami
3koly, podpisuje riaditel’ Skoly.

(3) Zamestnancom 3$koly, ktori vykonavaju prace v podnikatel'skej Cinnosti pocas
pracovného Casu, sa mzdy refunduji v rozsahu podl'a poctu hodin odpracovanych v ramci
podnikatel'skej ¢innosti.

CL7

Zaverecné ustanovenia

(1) Organizaéna smernica Vnutorné pravidla skoly na vykondvanie podnikatel'skej
¢innosti ma celoskolski posobnost’; vztahuje sa na vietkych zamestnancov

(2) Na pravne vztahy touto organizatnou smernicou neupravené sa vztahuju prislusné
ustanovenia vieobecne zaviiznych pravnych predpisov.

(3) Vsetky zmeny a doplnky K Smernici Vnatorné pravidld Skoly na vykonavanie
podnikatel'skej ¢innosti musia byt vyhotovené formou pisomnych dodatkov. podpisanych
riaditel'om skoly.

(4) Tato smernica nadobida platnost’ dihiom podpisu riaditel'a Skoly a u¢innost’ diom 04.
09.2017.

(5) Vedici st povinni oboznamit' s obsahom tejto smernice svojich podriadenych
zamestnancov.

Priloha & 1: Smernica Vnutorné pravidla na vykonavanie podnikatelskej cinnosti

Kalkulaény vzorec (v EUR)

| .Priamy material

2.Mzdy a odvody

3.0statné priame naklady

4 Nepriame naklady

5.Vlastné naklady vyroby (sucet r. 1. az 4.)
6.Zisk

7.Cena spolu s DPH (sucet r. 5.a6.)

MM mmMmmMm™

Priamy materidl — suroviny a ostatny material; pomocny material: polovyrobky vlastnej
vyroby; nakupované vyrobky: prepravné; vykony spojov: iné priame naklady.

Mzdy a odvody - tarifny plat, odmeny z uzatvorenych pracovnych zmliv a odmeny 2
uzatvorenych dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru (dohoda o



vykonani préce, dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o brigddnickej praci Studentov): a
prislusné odvody.

Ostatné priame naklady — odpisy DHM a DNHM: odpisy pecidlnych nastrojov: opravy
a (drzba; niklady na pripravu vyroby: cestovné naklady: telefonne poplatky: postovné:
prispevky na socidlne zabezpecenie; prace a sluzby in¢ neuvedeng.

Nepriame niklady st : vyrobnd, spravna, odbytovi rézia.

Vyrobna rézia — s naklady sivisiace s riadenim a obsluhou vo vy¥robnom procese, ktoré
sa nedaji priamo kalkulovat na vyrobok. resp. sluzbu. ako: materidlna spotreba
(material, palivo, energia. adrzba, prepravné, vykony materialneho charakteru): odpisy
(odpisy hmotného majetku. odpisy dlhodobého nehmotného majetku): mzdy a odmeny,
ostatné osobné ndklady, prispevky na socidlne zabezpecenie); finanéné naklady (poistné,
poplatky, manké, $kody v ramci noriem); Cast spoloénych néakladov (podiel nakladov na
spoloné Cinnosti); iné naklady (ndklady na zaruCné opravy. naklady na zabeh vyroby).
najomné, skolenia.

Sprivna rézia - su to ndklady spojen¢ s riadenim a zabezpedenim chodu celej
organizicie, ako: material; energia; naklady na opravu a adrzbu hmotného a nehmotného
majetku; prepravné: vykony spojovi iné vykony materidlneho charakteru; sluZzby
nematerialneho charakteru; mzdy a odmeny: ostatné osobné naklady: prispevky na
socidlne zabezpetenie; poistné, poplatky: ostatné finan¢né naklady.

Odbytova rézia — su no naklady suvisiace so zabezpe¢enim odbytu vyrobkov. resp.
sluzieb. ako: naklady na skladovanie; propagdcia (reklama); naklady na predaj:
expedi¢né naklady: néklady na prepravu vyrobkov: mzdy a odmeny pracovnikov
odbytu: socidlne zabezpetenie: finanéné vydavky: iné naklady odbytu (napr. obaly).
Zisk — o percentudlnej vySke zisku rozhoduje riaditel gkoly. Zisk musi byt' v sdlade
s platnymi predpismi.

Cena spolu s DPH — je predajna cena pre objednéavatel'a.



Dodatok €. 1
k Internej smernici o vnutornych pravidlach na vykonavanie podnikatelskej innosti

Zmena nazvu &koly : Stredna odborna $kola obchodu, sluzieb a rozvoja vidieka —
Kereskedelmi, Szolgaltatdipari és Vidékfejlesztési Szakkozépiskola, Dunajsky rad 138, 946 36
Kravany nad Dunajom

\V Kravanoch nad Dunajom, diha 02.09.2018

Ing. Péter Varga
riaditel Skoly



